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Smo družbeno odgovoren tim z dolgoletno tradicijo delovanja, ki k izvajanju komunalnih dejavnosti 

pristopa celovito, odgovorno, razvojno in trajnostno.  

 

K sodelovanju vabimo novega sodelavca na delovnem mestu: 

 

»Referent za vzdrževanje« (m/ž),  

v Službi za energetiko in vzdrževanje RCERO, Sektorja za obdelavo odpadkov. 

 

OPIS DELOVNEGA MESTA 

Delo obsega: pridobivanje ponudb in kreiranje nabavnih naročil, evidentiranje in dokumentiranje prevzema ter 

izdaje blaga - materialno knjigovodstvo, skladiščenje blaga ter spremljanje zalog, naročanje blaga ob zmanjšanju 

zaloge na operativni minimum, izdajanje, vzdrževanje in hramba opreme, prevzemanje in izdajanje materiala v 

skladišču, sodelovanje pri naročanju nadomestnih delov in servisnih storitev, poznavanje in spoštovanje okoljske 

zakonodaje, upoštevanje predpisov s področja varstva pri delu, požarne varnosti in ekologije, druga dela in naloge 

skladno z usposobljenostjo delavca in navodili delodajalca. 

PRIČAKUJEMO 

• 5. raven – družboslovno ali naravoslovno tehnične smeri ali druge ustrezne; smeri ali 4. raven izobrazbe enake 

smeri kot se zahteva v primeru 5. ravni izobrazbe. V kolikor ima 4. raven izobrazbe – 3 leta delovnih izkušenj 

na področju dela; 

• vozniški izpit B kategorije;  

• znanje angleškega jezika; 

• poznavanje dela s preglednicami in urejevalnikom besedil. 

 

PONUJAMO 

• dinamično in ustvarjalno delovno okolje; 

• možnost strokovnega razvoja z izobraževanjem in pridobivanjem novih znanj; 

• zagotavljanje številnih ukrepov družini prijaznega podjetja za lažje usklajevanje poklicnega in zasebnega 

življenja; 

• zaposlitev za nedoločen čas, s šest (6) mesečnim poskusnim delom, s polnim delovnim časom. 

 

Postopek izbora vključuje tudi praktični preizkus.  

Vaše pisne prijave z dokazili pričakujemo do vključno 3. 11. 2026 na naslov: 

JAVNI HOLDING Ljubljana, d.o.o., Služba za kadrovske in splošne zadeve,  

Verovškova ulica 70, 1000 Ljubljana ali na e-naslov: kadri-vks@jhl.si, 

ter pripisom ''razpis JP VOKA SNAGA d.o.o. – Referent za vzdrževanje. '' 

Za morebitne dodatne informacije vam je na voljo Danijela Jereb, tel. št. 01 4740 163. 

 

Pridružite se nam in skupaj z nami soustvarjajte kakovost bivanja v Ljubljani! 

 

Objava prostega delovnega mesta 
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