VODOVOD
<. KANALIZACIJA
SNAGA

skupina Javni holding Ljubljana Objava prostega delovnega mesta

Smo druzbeno odgovoren tim z dolgoletno tradicijo delovanja, ki k izvajanju komunalnih dejavnosti
pristopa celovito, odgovorno, razvojno in trajnostno.

K sodelovanju vabimo tri nove sodelavce na delovnem mestu:

»Monter« (m/z),
v Oddelku za vzdrzevanje vodovodnega omrezja, Sluzbe vodovodnega omrezja,

Sektorja vodovod.
OPIS DELOVNEGA MESTA

Delo obsega: splosno - izvajanje vseh vrst del pri vzdrzevanju vodovodnega omrezja in elementov vodovodnega
omrezja, izvajanje montaze elementov vodovodnega omrezja, obvladovanje evidenc in dokumentacije z mati¢nega
delovnega podrocja, organiziranje izvedbe razli¢nih del po nalogu nadrejenega vodje, upravljanje s osebnimi in
tovornimi vozili, poznavanje in spostovanje okoljske zakonodaje, upostevanje predpisov s podrocja varstva pri delu,
poZzarne varnosti in ekologije. Specifi¢no — organizacija, naértovanje in izvajanje del pri vzdrZzevanju vodovodnega
omrezja in elementov vodovodnega omreZja, organizacija, naCrtovanje in izvajanje montaze elementov
vodovodnega omrezja, obvladovanje evidenc in dokumentacije z mati¢nega delovnega podro¢ja, organiziranje
izvedbe razli¢nih del po nalogu nadrejenega, upravljanje z osebnimi in tovornimi vozili.

PRICAKUJEMO
e 4. raven izobrazbe — kovinske smeri ali druge ustrezne smeri ali 3. raven izobrazbe enake smeri kot se zahteva
v primeru 4. ravni izobrazbe;
e  vozniSki izpit B kategorije;
e v kolikor ima kandidat 3. raven izobrazbe — poleg zahtevanih delovnih izkuSenj v primeru 4. ravni izobrazbe $e

dodatna 3 leta delovnih izkuSenj na podro¢ju dela.
PONUJAMO

e  dinamic¢no in ustvarjalno delovno okolje;

e  moznost strokovnega razvoja z izobrazevanjem in pridobivanjem novih znanj;

e  zagotavljanje Stevilnih ukrepov druzini prijaznega podjetja za laZje usklajevanje poklicnega in zasebnega
zivljenja;

e  zaposlitev za nedolocen Cas, s (6) mesecnim poskusim delom, s polnim delovnim ¢asom.

Postopek izbora vkljucuje tudi prakticni preizkus.

Vase pisne prijave z dokazili pri¢akujemo do vklju¢no 27. 5. 2026 na naslov:
JAVNI HOLDING Ljubljana, d.o.o., Sluzba za kadrovske in splosne zadeve,
Verovi§kova ulica 70, 1000 Ljubljana ali na e-naslov: kadri-vks@jhl.si,
ter pripisom "'razpis JP VOKA SNAGA d.0.0. — Monter.

Za morebitne dodatne informacije vam je na voljo Bostjan Ficko, tel. §t. 01 4740 865.

Pridruzite se nam in skupaj z nami soustvarjajte kakovost bivanja v Ljubljani!
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